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MEDEWERKER ERFGOED NOORDERKEMPEN 4/5 (M/V)
 
[bookmark: _GoBack]De projectvereniging Erfgoed Noorderkempen (PV ENK) is een intergemeentelijk samenwerkingsverband van de gemeenten Arendonk, Baarle-Hertog, Beerse, Hoogstraten, Kasterlee, Merksplas, Oud-Turnhout, Ravels, Rijkevorsel, Turnhout en Vosselaar. Binnen deze projectvereniging werken de IOED (Intergemeentelijk Onroerend Erfgoeddienst) en de Erfgoedcel Noorderkempen aan de inventarisatie, bewaring, onderzoek en ontsluiting van het onroerend, roerend en immaterieel erfgoed. Zij staan bovendien in voor de ontwikkeling van een beleid rond erfgoed op lokaal niveau, aangepast aan de noden en wensen van de lokale besturen en verenigingen. Hiervoor gaat PV ENK over tot de aanwerving van een Erfgoedmedewerker 4/5 op B-niveau. Tevens wordt een wervingsreserve aangelegd die 2 jaar geldig blijft. 

FUNCTIE & TAKEN

Je wordt tewerkgesteld bij Erfgoedcel Noorderkempen, waar je zult werken rond de inventarisatie, het behoud en de ontsluiting van cultureel erfgoed. Je ondersteunt de erfgoedcoördinatoren op administratief en projectmatig vlak en beheert op zelfstandige basis erfgoedprojecten. 

Administratie: 
· Je volgt subsidiedossiers op, van aanvraag tot evaluatie
· Je maakt verslagen van dagelijks bestuur, raad van bestuur, stuurgroep, …
· Je volgt de uitleendienst van Erfgoed Noorderkempen op
· Je werkt mee aan de communicatie van Erfgoed Noorderkempen – website, nieuwsbrief, facebook, …
Projectmanagement: 
· Je ontwikkelt en ondersteunt projecten die het roerend en immaterieel erfgoed uit de regio in de kijker plaatsen 
· Je brengt zelfstandig projecten tot een goed einde
· Je gaat op zoek naar partners zowel binnen als buiten de regio om je plannen te realiseren.


GEWENST PROFIEL & ERVARING

· Je kunt vergaderingen organiseren en begeleiden
· Je kunt zelfstandig projecten bedenken en uitvoeren
· Je bent communicatief en kan je communicatie aanpassen aan diverse doelgroepen
· Je kunt zelfstandig een stipte administratie voeren
· Je werkt enthousiasmerend
· Je bent flexibel. Nu en dan avond- en weekendwerk schrikt je niet af
· Je beschikt over een rijbewijs B
· Onder tijdsdruk hou je het hoofd koel
· Je hebt een echte teamgeest
· Ervaring in de culturele of erfgoedsector strekt tot aanbeveling
· Ervaring met projectmanagement is een pluspunt
· Je kan vlot overweg met Office-programma’s en internettoepassingen zoals Wordpress, Facebook, …


DIPLOMAVEREISTEN

· Je behaalde minstens een bachelordiploma

AANBOD

· Een contractuele betrekking van onbepaalde duur in een 4/5 stelsel
· Er kan maximum 5 jaar relevante ervaring ingebracht worden voor de berekening van de anciënniteit
· De bruto-aanvangswedde stemt overeen met de weddeschaal B1-B2
· Een uitstekende vakantieregeling, hospitalisatieverzekering, maaltijdcheques, fietsvergoeding en/of terugbetaling openbaar vervoer, groepsverzekering
· Plaats van tewerkstelling: Stadhuis, Grote Markt 1, 2300 Turnhout


INTERESSE?

Solliciteren kan uitsluitend online via www.turnhout.be/jobs. Kandidaten die aan de voorwaarden voldoen, worden uitgenodigd op de schriftelijke proef op 1 juni 2016 in de Sport- en Handelsschool Turnhout, Parklaan 52, 2300 Turnhout. Kandidaten die slagen op de schriftelijke proef worden uitgenodigd voor een psychologische test die afgelegd wordt tussen 9 en 14 juni en voor de mondelinge proef die doorgaat op 15 juni 2016. 

Het examen bestaat uit een schriftelijk en mondeling gedeelte. De schriftelijke proef zelf bestaat uit twee gedeelten. Om geslaagd te zijn, moet je 50% behalen op elk gedeelte van de selectieprocedure en 60% in totaal. Het schriftelijke gedeelte staat op 40 punten, het mondeling op 60 punten. 

Solliciteren kan uiterlijk tot en met 25 mei 2016.


Meer info over de werking van de Erfgoedcel Noorderkempen kan je vinden op: www.erfgoednoorderkempen.be
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